== “‘CAPANNORI
S
Piazza Aldo Moro, 1 - 55012 Capannori (LU) - Italia (www.comune.capannori.lu.it)

ORIGINALE
SEGRETERIA GENERALE E DIREZIONE OPERATIVA

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI

DETERMINAZIONE N° 906 DEL 17/08/2022

OGGETTO: Selezione pubblica esplorativa finalizzata alla formazione
di una graduatoria da cui attingere per I’eventuale
assunzione n. 1 unita di personale categoria “D”, CCNL
funzioni locali, profilo di “Specialista tecnico”, con
contratto a tempo pieno e determinato, ex art. 110, 2°
comma, D.Lgs. 267/2000 e ex art. 1 D.L. 80/2021,
convertito in L. 113/2021, con indennita ad personam di
ammontare massimo pari ad € 16.000,00, cui affidare
compiti di alta specializzazione, per il supporto
all’attuazione di interventi finanziati dal PNRR (Piano
Nazionale Ripresa e Resilienza) - candidati ammessi con
riserva e candidati esclusi.

IL RESPONSABILE FINANZIARIO
Pantanella Paolo / ArubaPEC S.p.A.

PROSPETTO RIEPILOGATIVO ACCERTAMENTI/IMPEGNI

Scadenza

Creditore/Debitore Importo Codice gestionale CIG CupP Capitolo Tipo [ Impegno Obbligazione

RiMESSO IN copla A

Dettaglio eventuali spese sottoposte a limitazione (DL78/2010)

Denominazione SI/NO Importo Denominazione SI/NO Importo

Spese per autovetture (acquisto,
manutenzione, noleggio e NO
I'esercizio di autovetture e

acquisto di buoni taxi)

Studi e incarichi di consulenza NO




Relazioni pubbliche, convegni,

mostre pubblicita e NO Spese per missioni NO
rappresentanza
Spese per formazione NO Compensi organi di indirizzo, NO

direzione e controllo
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ORIGINALE

Determinazione n° 906 del 17/08/2022

OGGETTO: Selezione pubblica esplorativa finalizzata alla formazione di
una graduatoria da cui attingere per I’eventuale assunzione n.
1 unita di personale categoria “D”, CCNL funzioni locali,
profilo di “Specialista tecnico”, con contratto a tempo pieno e
determinato, ex art. 110, 2° comma, D.Lgs. 267/2000 e ex art.
1 D.L. 80/2021, convertito in L. 113/2021, con indennita ad
personam di ammontare massimo pari ad € 16.000,00, cui
affidare compiti di alta specializzazione, per il supporto
all’attuazione di interventi finanziati dal PNRR (Piano
Nazionale Ripresa e Resilienza) - candidati ammessi con
riserva e candidati esclusi.

SEGRETERIA GENERALE E DIREZIONE OPERATIVA
IL RESPONSABILE FINANZIARIO

Richiamata la determinazione n.703 del 20/06/2022 ad oggetto: “Approvazione
avviso pubblico esplorativo finalizzato alla formazione di una graduatoria da cui
attingere per I'eventuale assunzione n. 1 unita di personale categoria “D”, CCNL
funzioni locali, profilo di “Specialista tecnico”, con contratto a tempo pieno e
determinato, ex art. 110, 2° comma, D.Lgs. 267/2000 e ex art. 1 D.L. 80/2021,
convertito in L. 113/2021, con indennita ad personam di ammontare massimo pari ad
€ 16.000,00, cui affidare compiti di alta specializzazione, per il supporto all’attuazione
di interventi finanziati dal PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza)”;

Dato atto che tale avviso & stato pubblicato:

- sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.53 del 05/07/2022;

- all’Albo Pretorio del Comune di Capannori;

- sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana;

- sul sito internet del Comune di Capannori sezione Amministrazione Trasparente -
Bandi di Concorso;

e trasmesso all'indirizzo urp-toscana@liste.rete.toscana.it;

Rilevato che le domande dovevano pervenire all’Amministrazione Comunale, a pena
di esclusione, entro e non oltre il giorno 4 agosto 2022;

Dato atto che sono pervenute, nei termini stabiliti, all’'ufficio protocollo di questo
Comune n.33 candidature e precisamente:

Antonucci lacopo

Badii Mauro

Cappuccio Felice Mario

Contino Sara

D’Alessandro Gianfranco

VR WNE



D’Elia Christian

Di Paola Antonio
Donini Alessandro

. Errichiello Chiara
10.Fornai Francesco
11.Giardinelli Maria Grazia
12.Giori Daniela
13.Gonnella Chiara
14.Lippi Francesco Vittorio
15.Lorusso Marco
16.Mannucci llaria
17.Marotta Giuseppe
18.Massaro Alessandro
19.Massoni Maria Beatrice
20.Miele Francesco
21.Papini Matteo
22.Parenti Silvia
23.Pavone Liborio Giovanni
24.Picchi Fabio
25.Pollastrini Elena
26.Ricciarelli Lorenzo
27.Rossi Matteo
28.Ruggieri Chiara
29.Santucci Italo
30.Tabucchi Federica
31.Taccini Elisa
32.Tocchini Sara
33.Valletta Laura
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Esaminate le domande pervenute e le relative documentazioni;

Ritenuto dover procedere al giudizio di ammissibilita delle stesse sulla base delle
dichiarazioni rese dai candidati;

Rilevata la presenza di n.1 candidatura non ammissibile per le motivazioni indicate, e
precisamente:

nominativo motivazione

Tocchini Sara |- mancato possesso di uno dei titoli di studio indicati all’articolo 3
lettera n) dell’avviso

- assenza dell’abilitazione all’esercizio della professione di architetto
o ingegnere indicata all’articolo 3 lettera o) dell’avviso

Ritenuto di riservarsi la verifica dell’effettivo possesso dei requisiti e della veridicita
delle dichiarazioni dei candidati;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di
attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'articolo 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Dato atto che la presente determinazione rientra nelle tipologie di atti per cui e
prevista la pubblicazione on line obbligatoria, ai sensi dell’articolo 19 del D.Lgs. 33/13;




Visto il Decreto Sindacale n.53 del 22/07/2022 avente ad oggetto: “Conferma
dell’incarico di responsabilita del Settore Segreteria Generale e Direzione Operativa”;

Visto il D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali”;

determina

Per i motivi in premessa indicati e qui integralmente richiamati,

1.
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di ammettere con riserva alla selezione pubblica esplorativa finalizzata alla
formazione di una graduatoria da cui attingere per I'eventuale assunzione n. 1
unita di personale categoria “D”, CCNL funzioni locali, profilo di “Specialista
tecnico”, con contratto a tempo pieno e determinato, ex art. 110, 2° comma,
D.Lgs. 267/2000 e ex art. 1 D.L. 80/2021, convertito in L. 113/2021, con
indennita ad personam di ammontare massimo pari ad € 16.000,00, cui affidare
compiti di alta specializzazione, per il supporto all’attuazione di interventi
finanziati dal PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza), i sequenti candidati:
Antonucci lacopo

Badii Mauro

Cappuccio Felice Mario

Contino Sara

D’Alessandro Gianfranco

D’Elia Christian

Di Paola Antonio

Donini Alessandro

Errichiello Chiara

10.Fornai Francesco
11.Giardinelli Maria Grazia
12.Giori Daniela
13.Gonnella Chiara
14.Lippi Francesco Vittorio
15.Lorusso Marco
16.Mannucci llaria
17.Marotta Giuseppe
18.Massaro Alessandro
19.Massoni Maria Beatrice
20.Miele Francesco
21.Papini Matteo
22.Parenti Silvia
23.Pavone Liborio Giovanni
24.Picchi Fabio
25.Pollastrini Elena
26.Ricciarelli Lorenzo
27.Rossi Matteo
28.Ruggieri Chiara
29.Santucci Italo
30.Tabucchi Federica
31.Taccini Elisa
32.Valletta Laura



2. di dare atto che si procedera alla verifica dei requisiti e delle dichiarazioni rese
dai candidati, che potranno essere successivamente esclusi qualora le suddette
verifiche diano esito negativo;

3. di escludere dalla citata selezione la candidata Tocchini Sara per mancato
possesso di uno dei titoli di studio indicati all’articolo 3 lettera n) dell’avviso e
per assenza dell’abilitazione all’esercizio della professione di architetto o
ingegnere indicata all’articolo 3 lettera o) dell’avviso;

4. di individuare il Responsabile del procedimento nel Funzionario Responsabile
dell’Ufficio Personale, P.O. Carolina Giglioni;

5. di dare atto, altresi, che il Funzionario Responsabile dell’Ufficio Personale, P.O.
Carolina Giglioni, quale responsabile del procedimento, dichiara l'insussistenza
a proprio carico di ipotesi di conflitto di interessi come previsto dal D.P.R. n.
62/2013;

6. di dare atto anche dell'insussistenza del conflitto di interessi in capo al dirigente
firmatario;

7. di dare atto che, il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi
dell’articolo 19 del D.Lgs. 33/2013;

8. di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Capannori, 17/08/2022
IL RESPONSABILE FINANZIARIO
Pantanella Paolo / ArubaPEC S.p.A.



